
partner GR Advisory

M A R T E D Ì  6  O T T O B R E  2 0 2 6  -  O R E  1 5 - 1 6

OLTRE IL MISMATCH
STRATEGIE DI RECLUTAMENTO E IL VALORE DELLO STAFF LEASING 

Negli ultimi anni, il mismatch di competenze è diventato
uno dei principali freni alla crescita delle imprese italiane. 
Il problema non è solo la carenza numerica di candidati,
ma la rapidità con cui cambiano le skill richieste a fronte di
processi di selezione spesso obsoleti. 
Questo divario genera un recruiting lento, costoso e
inserimenti fragili che minano la competitività aziendale.
In questo webinar, organizzato dal Polo della Cosmesi in
collaborazione con iziwork Italia by Proman Group e a
LabLaw, esploreremo come trasformare questa sfida in
un’opportunità attraverso un approccio pragmatico e
legalmente solido. Analizzeremo poi l’istituto dello Staff
Leasing non solo come strumento di flessibilità, ma come
soluzione di lungo periodo per stabilizzare il talento in
azienda.  
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